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Für den Ausbau unseres Teams am Standort Hannover suchen wir  

Absolventen (m/w/d) mit Potenzial zum Teamleiter 

Du bist ein ambitionierter Hochschulabsolvent (m/w/d), idealerweise Naturwissenschaftler oder (Wirtschafts-) 

Ingenieur und willst etwas aufbauen? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Wir sind ein B2B Software-Unternehmen mit einer Branchenlösung für IT-Services und Consulting und seit 2008 

erfolgreich am Markt. Um international zu wachsen, haben wir unser Produkt neu implementiert und auf AI-Services 

ausgerichtet. Aber eines fehlt uns noch: ein schlagkräftiges Marketing-Team. Hier kommst du ins Spiel!  

B2B SaaS Marketing erfordert ein analytisches, datengetriebenes Vorgehen und moderne AI-Tools. Es geht nicht um 

bunte Bildchen und Werbesprüche.  

 

Deine Mission  

Als unser erster Marketing-Manager hast du die einmalige Gelegenheit, den gesamten Marketingbereich aufzu-

bauen. Du arbeitest eng mit einer internationalen Top-Marketingagentur zusammen, die uns beim Start unterstüt-

zen wird. Deine Aufgabe ist es, dieses externe Wissen schnell zu internalisieren und unser Marketing inhouse zu 

etablieren.  

 

Was dich erwartet 

• Aufbau und Entwicklung: Du bist maßgeblich am Aufbau unserer gesamten Marketingstrategie und  

-aktivitäten beteiligt – von der ersten Idee bis zur Umsetzung.  

• Wissensaneignung: Du lernst von den Besten! Durch die Zusammenarbeit mit unserer Partneragentur eig-

nest du dir schnell B2B SaaS Marketing-Know-how an.  

• Interne Etablierung: Du übernimmst die Verantwortung dafür, das extern erworbene Wissen intern zu ver-

ankern und eigene Strukturen aufzubauen.  

• Große Chancen: Dies ist keine gewöhnliche Einstiegsposition. Wir bieten dir die Chance, schnell in eine  

Führungsposition hineinzuwachsen und ein eigenes Team sowie einen ganzen Unternehmensbereich zu 

entwickeln.  

 

Was du mitbringst 

• Ein sehr gut abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in einer Natur- oder Ingenieurwissenschaft 

(Physik, Mathematik, Wirtschaftsingenieur, Informatik etc.).  

• Hohe Lernbereitschaft: Du bist wissbegierig und bereit, dich schnell in neue Themengebiete einzuarbeiten.  

• Analytisches Denkvermögen: Dein wissenschaftlicher Hintergrund hilft dir, komplexe Sachverhalte schnell 

zu erfassen und datenbasierte Entscheidungen zu treffen.  

• Kommunikationsstärke: Du kannst komplexe Sachverhalte verständlich aufbereiten und kommunizieren.  
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• Leistungsbereitschaft: Du packst gerne an und bringst dich aktiv ein, um Ziele zu erreichen.  

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.  

 

Warum wir die richtige Wahl sind 

• Einzigartige Gestaltungsfreiheit: Du hast die Chance, einen Geschäftsbereich von Grund auf aufzubauen.  

• Steile Lernkurve: Wir investieren in deine Weiterbildung und ermöglichen dir den direkten Austausch mit 

führenden Marketingexperten.  

• Hervorragende Karrierechancen: Bei uns gibt es keine starren Hierarchien. Dein Engagement und deine Er-

folge werden direkt belohnt und eröffnen dir den Weg zu einer Führungsposition.  

• Spannendes Arbeitsumfeld: Tauche ein in die Welt der B2B-Software und arbeite in einem wissenschaftlich 

geprägten Umfeld.  

• Attraktives Gehaltspaket und moderne Arbeitsbedingungen.  

 

Bist du bereit für diese Herausforderung? Dann sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Lebens-

lauf, Anschreiben, Zeugnisse) unter Angabe deines frühestmöglichen Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung 

an jobs@data-assessment.com.  

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!  
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